
BMS Building Materials Suisse est un grossiste en matériaux de construction pour le gros oeuvre et le second oeuvre.

Notre  groupe  d’entreprises  comprend  les  spécialistes  de  renom  que  sont  Baubedarf,  Richner,  Gétaz-Miauton  et

RegusciReco.  Nos  spécialistes  expérimentés  conseillent,  soutiennent  et  inspirent  avec  beaucoup  d’engagement  les

clients du secteur de la construction et les clients privés sur 110 sites dans toute la Suisse. Proches du quotidien de la

construction,  nous  sommes  le  partenaire  local  et  fiable  pour  chaque  projet  de  construction.  Rapides,  simples  et

compétents.

Pour renforcer notre équipe basée en région Suisse romande pour 4 points de vente pour les produits Sanitaires &

Revêtement sol/mur, nous recherchons une personne avec un réel leadership et la passion pour la vente

Responsable Régional Points de Vente 100% (h/f/d)

Missions

Gérer et développer les quatre points de vente en Suisse romande 

Représenter l’entreprise auprès de nos clients et partenaires

Développer notre activité et notre présence dans la région

Développer les équipes et assurer une bonne cohésion et dynamique d’équipe

Promouvoir les produits Sanitaire et Technique du bâtiment et carrelage dans d'autres points de vente

Assurer une bonne collaboration avec les autres services (internes & externes)

Votre Profil

De nombreuses années d'expérience dans le domaine commercial du secteur sanitaire et revêtements de sol et murs

Personnalité qui sait diriger une équipe par un leadership fort et constructif, avec une excellente qualité de

communication

Vos qualités sont la force de proposition, l'amélioration et l'optimisation continue des processus et systèmes

La maîtrise de l'allemand est un prérequis, d'autres langues étrangères, notamment le français et/ou l'anglais, sont un

réel plus

De très bonnes connaissances informatiques, notamment le package MS Office

Personne mobile, des déplacements sur toute la Suisse romande sont primordial

Nous offrons

Un défi au sein d’une entreprise en pleine évolution

Des possibilités de développement au travers de formations internes et externes

Un environnement de travail dynamique basé sur l’échange et la confiance

Des perspectives d’évolution liée au développement des compétences

Des prestations sociales attrayantes



Nous nous réjouissons de recevoir vos documents de candidature (lettre de motivation, CV, dossier complet).

Postulez maintenant

Gétaz-Miauton SA

Caroline Göhring - Responsable Recrutement Suisse romande

www.bmsuisse.ch

https://bmsuisse.onlyfy.jobs/apply/27ka185yxr9022gbcqbg5tx8a2nj6zi
https://www.getaz-miauton.ch/fr/portrait/

