
BMS  Building  Materials  Suisse  ist  ein  Grosshändler  für  Baumaterial  im  Rohbau  und  Innenausbau.  Zu  unserer

Unternehmensgruppe  gehören  die  namhaften  Spezialisten  Baubedarf,  Richner,  Gétaz  Miauton  und  RegusciReco.

Unsere  erfahrenen  Fachleute  beraten,  unterstützen  und  inspirieren  mit  grossem  Engagement  Kunden  aus  der

Bauwirtschaft sowie Privatkunden an 110 Standorten in der ganzen Schweiz. Nahe am Baualltag sind wir der lokale und

verlässliche Partner für jedes Bauprojekt. Schnell, einfach und kompetent.

Du willst nicht beobachten, wie Entscheidungen entstehen – sondern Teil davon sein?

Du denkst unternehmerisch, analysierst präzise und suchst eine Rolle mit direkter Nähe zur Geschäftsleitung und klarer

Entwicklungsperspektive? Dann kann dies dein nächster Karriereschritt sein.

Wir suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine ambitionierte und analytisch starke Persönlichkeit als Strategic

Project / Program Manager.

In dieser Sparring- & Future-Leadership-Position arbeitest du eng mit dem Managing Director zusammen, analysierst

komplexe Fragestellungen, bereitest fundierte Entscheidungsgrundlagen vor und übernimmst Verantwortung in

strategischen und bereichsübergreifenden Projekten.

Strategic Project / Program Manager (w/m/d) 100%

Aufgabengebiet

Proaktive Mitwirkung und Input bei der (Weiter-)Entwicklung von Strategien, Geschäftsmodellen und Prozessen

Eigenverantwortliche Steuerung und Support bereichsübergreifender, strategisch relevanter Projekte – von der

Strukturierung über die Ressourcenkoordination bis zur Sicherstellung von Fortschritt, Qualität und Zielerreichung

Professionelle Vorbereitung und Governance der Geschäftsleitungsarbeit inklusive strukturierter Agenda-Planung,

präziser Protokollführung sowie verbindlicher Nachverfolgung strategischer Beschlüsse

Erarbeitung fundierter Analysen, Präsentationen und Entscheidungsgrundlagen für den Managing Director und das

Management Team

Leitung des strategischen Planungs- und Budgetierungsprozesses in Zusammenarbeit mit der Gruppe

Zentrale Schnittstellenfunktion auf Managementebene zur Sicherstellung eines konsistenten Informationsflusses und

einer effizienten Abstimmung mit internen und externen Stakeholdern

Eigenständige Durchführung von Markt-, Wettbewerbs- und Unternehmensanalysen sowie Übernahme strategischer

Sonder- und Ad-hoc-Projekte im direkten Auftrag des Managing Directors

Profil

Für diese anspruchsvolle Rolle suchen wir eine Persönlichkeit, die strategisches Denkvermögen mit klarer

Umsetzungsstärke verbindet. Idealerweise bringst du folgende Qualifikationen mit:



Abgeschlossenes Bachelor- oder Masterstudium in Betriebswirtschaft, Management, Wirtschaftswissenschaften o. Ä.

Mehrjährige relevante Berufserfahrung in vergleichbaren Funktionen (Management Support, Consulting, Project

Management Office oder Business Development), idealerweise im Bereich Gross- und Einzelhandel

Ausgeprägte analytische und konzeptionelle Stärke mit der Fähigkeit, komplexe Themen strukturiert zu durchdringen

und fundierte Entscheidungsgrundlagen zu erarbeiten

Erfahrung in der Steuerung von strategischen oder transformatorischen Projekten

Souveränes Auftreten auf Top-Management-Ebene sowie hohe Kommunikationskompetenz, Diskretion und Integrität

Strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise mit ausgeprägter Hands-on-Mentalität

Sehr gute MS-Office-Kenntnisse (insb. PowerPoint & Excel) sowie sicher im Umgang mit modernen

Kollaborationstools

Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. C1), Französisch von Vorteil

Flexibilität für gelegentliche Reisetätigkeit und Freude an Dynamik sowie Weiterentwicklung

Wir bieten

Dynamisches Umfeld mit der Möglichkeit, mitgestalten und entwickeln zu können

Eine herausfordernde, vielseitige und interessante Tätigkeit in einem guten Arbeitsumfeld, in dem Wert auf aktive

Zusammenarbeit und gleichzeitig Selbständigkeit gelegt wird

Eine intensive Einarbeitung ist Programm, wobei unsere neuen Kollegen von Produkt- und Systemschulungen

innerhalb der Firma profitieren können

5 Wochen Ferien (6 Wochen ab 50. Altersjahr) sowie die Möglichkeit zum Ferieneinkauf von bis zu 10 Tagen.

Zusätzlich bieten wir attraktive Zusatzleistungen wie eine hervorragend finanzierte, eigenständige Pensionskasse,

Vergünstigungen auf unser komplettes Produktesortiment sowie externe Prämienvorteile.

Wir freuen uns auf deine vollständigen Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form.

Jetzt bewerben

Gerne beantworten wir deine Fragen zur Stelle unter jobs@bmsuisse.ch.

Aus Datenschutzgründen werden Initiativbewerbungen sowie eBewerbungen via Email und/oder Postversand nicht

weiter berücksichtigt.

www.bmsuisse.ch

https://bmsuisse.onlyfy.jobs/application/apply/d0vr320thcnrdsp3jce70cgk0o9c2wg
mailto:jobs@bmsuisse.ch
https://www.baubedarf-richner-miauton.ch/de/ueber-uns/

