
BMS Building Materials Suisse est un grossiste en matériaux de construction pour le gros oeuvre et le second oeuvre.

Notre  groupe  d’entreprises  comprend  les  spécialistes  de  renom  que  sont  Baubedarf,  Richner,  Gétaz  Miauton  et

RegusciReco.  Nos  spécialistes  expérimentés  conseillent,  soutiennent  et  inspirent  avec  beaucoup  d’engagement  les

clients du secteur de la construction et les clients privés sur 110 sites dans toute la Suisse. Proches du quotidien de la

construction,  nous  sommes  le  partenaire  local  et  fiable  pour  chaque  projet  de  construction.  Rapides,  simples  et

compétents.

Pour renforcer notre équipe basée à Etoy, nous recherchons une personne passionnée et engagée

Technicien SAV - Hybride à 100% (F/M/D)

Missions

Missions Principales

Agir en ambassadeur de la société dans le respect des processus et des standards Gétaz-Miauton

Garantir une qualité de service irréprochable

Pose de cuisines

Réaliser les travaux de réglage, d’entretien ou le remplacement de divers éléments de cuisine tel que mobilier,

électroménagers et accessoires

Fixer les rendez-vous avec les clients et planifier ses interventions

Intervenir chez les clients ou sur les chantiers pour la réalisation de travaux SAV

Réaliser les listes de retouches et SAV

 

Missions Hybrides (contremaitre) :

Garantir une qualité des montages conforme aux processus et aux standards

Planifier et organiser les ressources

Planifier et organiser des livraisons en fonction des dates de montage

Organiser, superviser et gérer les chantiers

Prendre et contrôler les mesures sur les chantiers

Traiter les listes de retouches et SAV

Être l’interlocuteur et le répondant des clients sur les chantiers

Votre Profil

Être titulaire d’un CFC de menuisier ou justifier d’une expérience professionnelle suffisante

Expérience de plusieurs années dans le montage des cuisines

Capacité d’organiser son planning et travailler de manière autonome

Bonne présentation

Orientation résultats, solutions et clients

Sens du contact, charisme et excellentes capacités de communication

Esprit d’équipe



Flexibilité, soigneux et rigoureux

Maîtrise des outils informatiques (Impératif)

Nous offrons

Un programme d'intégration intensif est prévu, permettant à nos nouveaux collègues de bénéficier de formations

produits et systèmes au sein de l'entreprise.

Soutien pour le développement professionnel et personnel de nos collaborateurs.

5 semaines de vacances (6 semaines dès 50 ans) avec la possibilité d’achat de vacances supplémentaires jusqu'à 10

jours, des prestations complémentaires telles qu'une caisse de pension autonome et bien financée, ainsi que des

réductions sur toute notre gamme de produits et des avantages externes supplémentaires.

Horaires de travail : lundi-vendredi :  07:00-12:00, 13:00-16:30

Nous nous réjouissons de recevoir vos documents de candidature (lettre de motivation, CV, dossier complet) en cliquant

sur le lien de postulation ci-dessous.

Postulez maintenant

Gétaz-Miauton SA

Caroline Göhring - Responsable Recrutement Suisse romande

www.bmsuisse.ch

https://bmsuisse.onlyfy.jobs/application/apply/iylghehfwo8wlh2110eaw716sombsj2
https://www.getaz-miauton.ch/fr/portrait/

