Ton influence.
Notre succes.

BMS - Influence pour les meilleurs*es de |a branche

BMS Building Materials Suisse est un grossiste en matériaux de construction pour le gros oeuvre et le second oeuvre.
Notre groupe d’entreprises comprend les spécialistes de renom que sont Baubedarf, Richner, Gétaz Miauton et
RegusciReco. Nos spécialistes expérimentés conseillent, soutiennent et inspirent avec beaucoup d’engagement les
clients du secteur de la construction et les clients privés sur 110 sites dans toute la Suisse. Proches du quotidien de la
construction, nous sommes le partenaire local et fiable pour chaque projet de construction. Rapides, simples et
compétents.

Pour renforcer notre équipe basée a Etoy, nous recherchons un(e) technicien confirmé

Technicien Cuisines a 100% (f/h/d)

Missions

o Etablir les soumissions, les offres et commandes en relation avec les objets immobiliers
e Etablissement des projets d’agencement cuisine complet ainsi que les plans techniques.
e Controéler lafaisabilité des projets vendus aux clients.

e Effectuer les commandes de meubles, électroménagers, plans de travail.

e Coordination des différents services avec contremaitres et facturation.

e Traitement des SAV jusqu’a la réception de chantier

Votre Profil

e Bénéficier d'un CFC vente et d'une formation dans le domaine des Cuisines (Vente et/ou Technique)

e Justifier d’'une expérience réussie d’au moins 5 ans dans le domaine des Cuisines (exigé)

e Disposer de connaissances avancées du programme « Winner »

e Excellente capacité a lire des plans d’architecte et solide connaissance des régles et normes de construction.
e Faire preuve de rigueur dans le suivi technique des chantiers et bénéficier d’'une bonne organisation

e Autonomie totale, proactivité et excellente gestion du stress face a un rythme de travail soutenu.

Nous offrons

e Un défi au sein d’une entreprise en pleine évolution

e Une activité stimulante, polyvalente et intéressante dans un bon environnement de travail, ot I'on valorise la
collaboration active tout en encourageant I'autonomie.

e Un programme d'intégration intensif est prévu, permettant a nos nouveaux collégues de bénéficier de formations
produits et systémes au sein de I'entreprise.



e Soutien pour le développement professionnel et personnel de nos collaborateurs.

e Un réseau bien structuré de centres d’artisans ainsi qu’une étroite collaboration avec la direction commerciale.

e 5semaines de vacances (6 semaines dés 50 ans) avec la possibilité d’achat de vacances supplémentaires jusqu'a 10
jours par an, des prestations complémentaires telles qu'une caisse de pension autonome et bien financée, ainsi que des
réductions sur toute notre gamme de produits et des avantages externes supplémentaires.

Nous nous réjouissons de recevoir vos documents de candidature (lettre de motivation, CV, dossier complet).

Vous souhaitez en savoir plus sur nous ? Visitez dés maintenant notre page carriéres sur https://jobs.bmsuisse.ch/

Postulez maintenant
Gétaz-Miauton SA

Caroline Gohring - Responsable Recrutement Suisse romande
Nous répondrons volontiers a tes questions concernant le poste a I'adresse jobs@bmsuisse.ch.

Pour des raisons de protection des données, les candidatures spontanées ainsi que les candidatures électroniques par e-
mail et/ou envoi postal ne seront pas prises en compte.
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