
BMS Building Materials Suisse est un grossiste en matériaux de construction pour le gros oeuvre et le second oeuvre.

Notre  groupe  d’entreprises  comprend  les  spécialistes  de  renom  que  sont  Baubedarf,  Richner,  Gétaz  Miauton  et

RegusciReco.  Nos  spécialistes  expérimentés  conseillent,  soutiennent  et  inspirent  avec  beaucoup  d’engagement  les

clients du secteur de la construction et les clients privés sur 110 sites dans toute la Suisse. Proches du quotidien de la

construction,  nous  sommes  le  partenaire  local  et  fiable  pour  chaque  projet  de  construction.  Rapides,  simples  et

compétents.

Pour notre équipe applications à St-Légier (VD), nous recherchons dès le 1e septembre ou selon accord, une personne

orientée service.

Functional Application Manager (h/f/d) 100%

Missions

Responsable d’une ou plusieurs applications.

Interlocuteur clé pour l’analyse, le développement et la gestion des applications qui vous sont confiées.

Vous veillez au bon fonctionnement auprès des utilisateurs et vous assurez que les applications sont utilisées de

manière efficace et adaptée.

Vous prenez en charge le support de second niveau pour les applications attribuées (y compris ERP).

Vous participez à la spécification des développements de nouvelles fonctionnalités ou applications et pilotez leur tests,

implémentation et déploiement.

Vous participez à la création et maintenance des processus métiers et interfaces.

Création, mise à jour, maintenance et gestion de la documentation, comme les manuels utilisateurs et instructions.

Vous participez à la définition et gestion des droits d’utilisateurs

Votre Profil

Si ton cœur bat plus fort pour le domaine d'activité décrit ci-dessus et que tu possèdes les compétences suivantes, tu es

notre* candidat(e) idéal(e) :

Formation de base achevée.

Une expérience en gestion d’applications est un avantage.

Première expérience en gestion de projet, vous savez convaincre et motiver les personnes.

Vous remettez en question le statu quo dans le cadre du développement ou de la mise en place de nouvelles solutions.

Communication adaptée selon les interlocuteurs pour promouvoir le changement.

Maîtrise courante du français, et de l’allemand et/ou de l’anglais.

Méthode de travail structurée et orientée objectifs.

Excellentes compétences en communication et esprit d’équipe.

Capacité à prioriser même dans des situations stressantes.

Vous êtes une personne flexible qui accueille le changement.

Idéalement vous maitrisez l'outil Microsoft Navision/BC (OneTrade). 



Nous offrons

Une intégration complète avec de nombreuses formations sur les produits et les systèmes en interne.

La possibilité d’évoluer tant sur le plan professionnel que personnel grâce à notre taille.

Travail à domicile selon règlement et accord possible.

5 semaines de vacances (6 semaines dès 50 ans) et la possibilité d’acheter jusqu’à 10 jours de congés supplémentaires.

Des prestations complémentaires attractives telles qu’un accès à une caisse de pensions avantageuse, des réductions

sur notre gamme complète de produits ainsi que certains avantages externes.

L’opportunité de laisser libre cours à votre créativité au sein d’une petite équipe.

Nous attendons votre candidature complète avec grand plaisir. 

Postulez maintenant

Gétaz-Miauton SA

Caroline Göhring - Responsable Recrutement Suisse romande

 

Nous répondrons volontiers à tes questions concernant le poste à l’adresse jobs@bmsuisse.ch .

Pour des raisons de protection des données, les candidatures spontanées ainsi que les candidatures électroniques par e-

mail et/ou envoi postal ne seront pas prises en compte.

www.bmsuisse.ch

https://bmsuisse.onlyfy.jobs/application/apply/upldbla1fc287jvrjno58uuzqgvzibz
mailto:jobs@bmsuisse.ch
https://www.getaz-miauton.ch/fr/portrait/

